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Geachte lezer, 

 

Hieronder treft u een overzicht aan van de activiteiten die in 2017 en de eerste drie maanden van 

2018 zijn ontplooid binnen de leerstoel Advocatuur. Gekozen is voor een verslagjaar dat enigszins 

afwijkt van een kalenderjaar, dit i.v.m. het aantreden per 1 april 2017 van de nieuwe 

leerstoelhouder. 

 

 

1. Formatie en bestuurlijke onderbrenging 

 

Formatie in 2017: hoogleraar (hgl)  0,4 fte (prof. mr. Diana de Wolff, vanaf 1 april 2017) en 

universiteit docent (ud) 0,4 fte (mr. dr. Iris van Domselaar) 

 

De leerstoel is ondergebracht in het Amsterdam Center on the Legal Professions (ACLP) van de 

faculteit. In dit centrum participeren ook de leerstoelhouders Openbaar Ministerie, Rechtspleging en 

gesubsidieerde rechtshulp/toegang tot recht. 

 

De positie van de hoogleraar is in de eerste maanden van 2017 feitelijk niet ingevuld. Per 1 april 2017 

is Diana de Wolff als leerstoelhouder gestart. 

 

 

2. Onderwijs  

 

Bachelorfase: Togaminor  

 

Evenals in de voorgaande jaren bestaat de onderwijstaak van de Leerstoel in de bachelorfase uit het 

vak Juridische togaberoepen (JTB), opgesplitst in  JTB 1: een inleiding en JTB 2: integriteit van de 

togadragers. Beide vakken maken deel uit van de bacheloropleiding rechtsgeleerdheid en kunnen 

worden gevolgd door alle rechtenstudenten. Beide vakken zijn tevens verplicht onderdeel voor 

studenten die de zogeheten ‘togaminor’ hebben gekozen.  

Details over de togaminor:  

De togaminor biedt een interdisciplinair programma waarbij zowel de praktijk als de organisatie van 

de togaberoepen aan de orde komen. Tevens wordt aandacht geschonken aan de kritisch 

wetenschappelijke reflectie op het handelen in die beroepen. 



Studenten die overwegen na de bachelor aan de slag te gaan als, bijvoorbeeld, medewerker bij een 

Juridisch Loket of de griffie van de Rechtbank, of na de master advocaat te worden of toe te treden 

tot de zittende of staande magistratuur, krijgen in dit vak een goed beeld van wat hen in de praktijk 

te wachten staat en met welke principiële kwesties zij worden geconfronteerd. De minor heeft 

echter ook veel te bieden aan studenten die niet een togaberoep willen uitoefenen, maar die willen 

nadenken over de oordeelsvorming in de juridische beroepspraktijk aan de hand van rechtstatelijke 

kwesties, beroepsethische dilemma's en conflicttheoretische analyses. 

In de minor worden praktijkgerichte vragen met achterliggende theorieën verbonden. In de eerste 

twee vakken (Juridische Togaberoepen I (6 EC) en Rechtsstaat en Beroepsethiek I (6 EC) wordt 

ingegaan op de rol en het functioneren van de juridische togadragers in de rechtsstaat en komen 

zaken aan de orde als kernwaarden, tuchtrecht en verschoningsrecht. In het tweede blok brengen 

studenten de verworven kennis in praktijk in een van de drie Oefenrechtbanken (6 EC) en het parallel 

lopende vak Argumentatieleer (6 EC). In het derde blok Juridische Togaberoepen II (3 EC) en 

Rechtsstaat en Beroepsethiek II (3 EC) staat het schrijven van een (mini)scriptie centraal over een van 

de thema's die in de eerste twee blokken aan de orde zijn gesteld. 

 

Masterfase : Advocaat en Beroepsethiek  

 

De hgl en de ud hebben na 1 april 2017 het mastervak Advocaat en beroepsethiek opgezet, dat in 

blok 2 van het studiejaar 2017/18 is gegeven (november-december 2017). Dit vak telt 6 ETC’s . 

Tijdens dit vak is gebruik gemaakt van de inzet van enkele gastdocenten, zoals de deken in het 

arrondissement Amsterdam. In het vak zijn naast uiteenlopende beroepsethische opvattingen het 

advocatengedragsrecht en het tuchtrecht besproken. Ingezoomd is op de verantwoordelijkheden van 

de advocaat jegens de cliënt, de rechtsbedeling, de andere deelnemers aan het rechtsbedrijf en de 

maatschappij, bij voorbeeld door het verrichten van pro bono werkzaamheden. Bestudeerd werden 

teksten van zowel Nederlandse als Angelsaksische auteurs. Wekelijks waren er vier contacturen. Het 

vak is afgesloten met de opdracht een paper te schrijven over een door de deelnemers zelf gekozen 

onderwerp dat in het vak aan de orde is geweest.  

 

Scripties 

 

In de verslagperiode zijn twee masterscripties begeleid (Anne Dido Doorman en Thomas Benard). 

 

Overig 

 

- Op 13 november 2017 sprak de hgl op een door de afdeling Privaatrecht georganiseerde 

scriptiemarkt. Drie masterstudenten meldden zich voor het schrijven van een masterscriptie 

in het voorjaar van 2018.  

 

- In het najaar was de hgl op verzoek van de decaan van de faculteit lid van de werkgroep die 

adviseerde over de totstandkoming van ALP binnen de faculteit. ALP staat voor Amsterdam 

Law Practice. ALP beoogt vanaf 2018 alle masterstudenten een praktijkgerichte module te 

laten volgen in combinatie met een module beroepsethiek voor juristen; 

 
- Vanaf begin 2018 is de hgl voorzitter van de Programmaraad ALF (Amsterdam Law Firm); 



 
- Begin 2018 was de hgl lid van de benoemingsadviescommissie voor de vacature bijzonder 

hoogleraar Rechtspleging. 

 
 

3. Onderzoek 

 

Wetenschappelijke artikelen  

 

-  I. van Domselaar, Moedige juristen in alledaagse context. Onbekend en onbemind?’, 

Weekblad voor Privaatrecht, Notariaat en Registratie 2017-7175, pp. 1004-1010; 

 

- I. van Domselaar, Een eerlijke deal? Over ethisch Minimalisme in de corporate advocatuur, 

Ars Aequi 2017 (November), pp. 902-910.  

 

Overige output 

 

-  I. van Domselaar, Beroeps(z)eer aan de Zuidas. Kan een goed corporate advocaat een goed 

mens zijn, Advocatie Magazine, 2018-2, pp. 38-30;  

 

- I. van Domselaar, Aanknopingspunten voor reflectie, recensie de Groenteboer uit Den Haag, 

mr. Magazine, nr. 1. 2018, p. 49;  

 

- Diana de Wolff, Het belang van een goede rechtsbedeling, oratie 8 februari 2018, AUP, 

online; 

 

- Diana de Wolff, Reactie op E. Groenewald, NJB 2018, p. 685; 

 
- Gezamenlijke inbreng van de leerstoel ten behoeve van de consultatie over Herijking 

Gedragsregels (september 2017);  

 
- Gezamenlijke inbreng van de leerstoel ten behoeve van de consultatie over BA2020 

(september 2017). 

 

 

4. Overige activiteiten  

 

De Wolff 

 

- 16 mei 2017: spreker dankwoord tijdens een bijeenkomst ter gelegenheid van het 

verschijnen van het boek ‘De Goede Advocaat’ en tevens het afscheid van Britta Böhler;  

 

- 29 mei 2017: deelnemer aan de stakeholdersessie Maatschappelijke ontwikkelingen en 

digitaisering in het rechtsbestel, georganiseerd door het departement van V&J, nadat zij 



voorafgaand aan die bijeenkomst input had gegeven aan de met de organisatie van die sessie 

belaste ambtenaren; 

 

- 1 juni 2017: dagvoorzitter van de bijeenkomst Access to Justice, die op de faculteit 

plaatsvond. Deze bijeenkomst stond in het teken van specifieke belemmeringen voor 

vrouwen in de toegang tot recht; 

 

- 15 en 16 juni 2017: referent en lid van een panel op het in samenwerking met de Vrije 

Universiteit georganiseerde symposium Legal Ethics and Corporate Lawyers – Friends or 

Foes. Het is de bedoeling dat haar inbreng als referent zal worden gepubliceerd in een door 

Boom Juridische uitgevers te verzorgen bundel;  

 

- Ter gelegenheid van het afscheid van de voorzitter van het of van discipline op 28 juni 2017 

leverde de hgl een korte inhoudelijke bijdrage aan de “Joostkrant”;  

  

- 8 september 2017: Lid van de promotiecommissie Robert Sanders;   

 

- 15 september 2017, bij de start van de najaarseditie van de beroepsopleiding advocatuur in 

Woudschoten: gast in het programma Lawyers Tour;  

 

- Tot oktober 2017 lid van het Hof van discipline. De beide functies bleken niet goed 

verenigbaar te zijn, reden waarom zij ontslag uit de laatstgenoemde functie heeft verzocht;  

 
- 12 oktober 2017: lezing over actueel tuchtrecht voor de leden van de raden van de orden en 

van de Raad van discipline in het ressort Arnhem-Leeuwardenin  

 

- 7 november 2017: op verzoek van de decaan deelnemer aan een paneldiscussie over de 

jurist van de toekomst tijdens de gelijknamige, drukbezochte  bijeenkomst ter gelegenheid 

van de opening van het nieuwe faculteitsgebouw;  

 

- 8 november 2017: lezing voor de stichting Netlaw over actueel tuchtrecht, de herijking van 

de gedragsregels en beroepsaansprakelijkheid;  

 

- 8 november 2017: deelnemer aan het Gerbrandydebat over het thema experimenten in de 

rechtspleging; 

 

- 18 november 2017: college voor circa 40 belangstellenden tijdens de zogenoemde U Night 

ter gelegenheid van het 385-jarige bestaan van de UvA. In het college stond de vraag centraal 

of de rechtstaat er wel voldoende in slaagt geschillen van burgers adequaat op te lossen; 

 

- 8 december 2017: lezing voor de vereniging Disciplina over actueel tuchtrecht, de herijking 

van de gedragsregels en beroepsaansprakelijkheid; 

 
- 18 januari 2018: spreker over verbod no cure no pay tijdens Alumni Event FdR 

 



- 19 januari: lid promotiecommissie Tamara Butter (Radboud Universiteit), dissertatie Legal 

Aid Lawyer’s Professional Ethics in Practice; 

 

- 8 februari 2018: oratie; 

 

- 13 februari 2018: spreker bij een rondetafelbijeenkomst over beroepsaansprakelijkheid bij 

Dentons Boekel; 

 

- 8 maart 2018: lezing voor Haags Juridisch Genootschap over de verantwoordelijkheid van de 

advocaat voor het recht; 

 
- 9 maart 2018: deelname paneldiscussie n.a.v. dissertatie Butter 

 
- 29 maart 2018: spreker bij het afscheid van mr. P.A. van Regteren Altena als deken 

 
- Vanaf begin 2018: lid redactieadviesraad Rechtstreeks 

 

- Op uitnodiging van Folkert Jensma (NRC) heeft de hgl de driewekelijkse togacolumn van haar 

voorganger Britta Böhler overgenomen. In het verslagjaar zijn tien columns online gezet; 

 

- De hgl heeft in het verslagjaar enkele interviews gegeven, te weten aan: 

 

- Advocatenblad (2 x),  

- het Financieele Dagblad,   

- Amsterdams Baliebulletin,  

- het Bossche Baliebulletin,  

- Nieuwsbrief beroepsopleiding advocatuur, 

- Advocatie 

- MR 

- online magazine Verder (vFAS) 

 

 

Van Domselaar 

 

- Ontwikkeling PAO traject Beroepsethiek voor Juristen (samen met Prof. Wouter Veraart (VU)); 

 

- Initiator/coördinator tweedaags symposium Legal Ethics for Corporate Lawyers. Friends or 

Foes?, juni 2017;  

  

lezingen/paneldeelname/moderator/radio: 

 

- Optreden bij academisch-cultureel centrum Spui 25 als panellid over ‘Ethische Minimalisme 

binnen de corporate advocatuur’, maart 2018;  

 

- Panellid symposium ‘Individu vs. overheid: de advocaat en diens verantwoordelijkheid voor 



een goede rechtsbedeling, 9 maart 2018; 

 

- Moderator/organisator bij bijeenkomst van academisch-cultureel centrum Spui 25 over 

‘Beroeps(z)eer aan de Zuidas: de commerciële advocatuur onder de loep met o.a. Jan 

Loorbach, Rolinde Hoorntje, Evert-Jan Henrichs, maart 2018; 

 

- Lezing ‘Integriteit en de jurist’, Stichting Lawyers as Changemakers, januari 2018; 

 

- Lezing ‘Moedige juristen in een alledaagse context:, Nederlands Netwerk voor Juridische 

Beroepsethiek, januari 2018; 

 

- Inleiding ‘Legal Ethics for Lawyers’ i.h.k.v ‘Recht Verbeeld’ in samenwerking met Kriterion 

Bioscoop, januari 2018; 

 

- Lezing (invited) jaarcongres KNB (Koninklijke Notariële Beroepsorganisatie) over 

‘Professionele moed in alledaagse context (oktober 2017); 

  

- Masterclass  voor Studievereniging Phaedrus over Beroepsethiek en de Advocatuur, 2 juni 

2017; 

 

- Moderator/initiator bijeenkomst ‘De Goede Advocaat’, Academische Club (ter gelegenheid 

van verschijnen ‘De goede advocaat’ van Britta Böhler en tevens het afscheid van Britta 

Böhler als hoogleraar advocatuur; 

 

- Lezing over ‘De onafhankelijkheid van de in-house advocaat’ bij de Amsterdamse Orde van 

Advocaten, februari 2017;  

 

- Radio optreden bij BNR Spitsuur over het morele kompas van juristen, 9 januari 2018. 

 

 

5. Ten slotte 

 

Wij hebben in het verslagjaar met veel plezier en enthousiasme samengewerkt aan de ontwikkeling 

van de leerstoel. Het betsuur en het curatorium van de Stcihting Leerstoe l Advocatuur danken wij 

voor het in ons gestelde vertrouwen. Wij hebben uiteraard de nodige activiteiten en projecten 

voorzien voor 2018. Daarover in een volgend verslag meer.   

 

Voor vragen of aanvullende informatie kunt u bellen met Diana de Wolff, tel 06 44 150 171. 

 

 

Amsterdam, 19 maart 2018,  

 

 

 

Diana de Wolff & Iris van Domselaar 


