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Toekomstbestendig

Toepassingsgerichte aanpak

Maatwerk

Waarom BA2020?
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De maatschappij  
verandert, evenals 
de opleidings-
behoeften voor toe-
komstig advocaten 
en advocatenkantoren. 
De opleiding wordt flexibel 
en toekomstbestendig.

De opleiding krijgt een praktijk- 
en  toepassingsgerichte aanpak 
in het onderwijs en de 
toetsen. Er is een dynamische 
balans tussen ethiek, attitude, 
vaardigheden en juridische 
inhoud.

Voor iedere stagiair is 
er ruimte voor ver-

breding en verdieping. 
Maatwerk is daarbij 

een belangrijk 
uitgangspunt.
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Advocaten hebben een 
bijzondere positie in de 

rechtsstaat. De NOvA heeft 
kwaliteits bevordering hoog 

op de agenda staan. De 
 kwaliteit van de advocatuur 
wordt bevorderd door een 

kwalitatief hoog waardige 
opleiding. De NOvA is 

daarvoor verantwoordelijk.

Begeleiding en 
opleiden van 
advocaat-stagiairs 
in de kantoor-
praktijk onder 
leiding van 
de  patroon 
wordt verder 
versterkt.

De NOvA streeft naar 
minder studie belasting 
voor deelnemers en 
kantoren. Uiteindelijk 
moet de opleiding tot 
een vermindering van 
de tijdbesteding voor 
stagiairs en  kantoren 
leiden.

Onder de werktitel BA2020 maakt de NOvA de beroepsopleiding voor advocaat-stagiairs toekomstbestendig. In nauwe samen-
werking met de huidige aanbieders werkt de NOvA aan het project BA2020. Doel is een praktische opleiding waarbij toepassen 
van juridische inhoudelijke kennis centraal staat en een brede basis bieden aan stagiairs vanuit alle kantoren en praktijken.


